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Lugar

Comunidad de cuidado Hogar Francisco y clara

Fecha

13/11/2024

Tema

Linea respiro al cuidador. Actividades “Tiempo para mi salud mental” y
Retiro y/o encuentro espiritual”

Desarrollo

Se inicia las actividades del convenio 8142 del eje: Cuidado integral.
Linea: Respiro al cuidador, con el objetivo de prevenir factores de riesgo
psicosocial en el talento humano del Hogar Francisco y Clara, mediante
actividades de esparcimiento y cualificacion enfocadas en las
diferentes dimensiones del ser humano, con el fin de crear ambientes
de trabajo positivos y humanizados, brindando un cuidado digno y
de calidad a las personas mayores. Actividades de: “Tiempo para mi
salud mental” y “ retiro y/o encuentro espiritual”, con los temas
‘juegos autéctonos tejoyrana”y “ peregrinos de la esperanza ”,
los dias 06 y 13 de noviembre del 2024, utilizando metodologias de
esparcimiento, recreacion y reflexiva y formativa, como medios para la
realizacion de las actividades se utilizd, canchas de tejo posterior al
biosaludable y casa de encuentros Madre Teresa Cortimiglia, tejos,
mechas, ACPM, argollas, rana, sillas , hojas, alto parlante, computador,
tv, sonido, audios, poster y plyers de invitacion en los grupos de
WhatsApp, planilla de asistencia, celular, en cuanto a los recursos
humanos, talento humano, psicélogos. Educador fisico, Padres del
sagrado corazon.

Tiempo para mi salud mental: El dia 06 de noviembre del 2024, una
vez convocado el talento humano por flyers virtual y reunidos en las
canchas de tejo, se dio inicio a la actividad con el tema: “juegos
autéctonos de rana y tejo”, con el objetivo de favorecer habilidades
sociales, asi como el mejoramiento del ambiente laboral y promover el
trabajo en equipo, ,para ello el educador fisico Gustavo Adolfo Valencia
pide que se formen varios grupos de tejo, y de igual forma para rana,
luego se van anotando el puntaje de cada grupo, para asi conocer quien
realiz6 mas puntaje, mientras los jugadores iban compitiendo, se
ameniz6 con musica por alto parlante, pasando asi una tarde recreativa
y de integracion.

Para finalizar se agradece la vinculacion del talento humano participante
en estas actividades, se toma registro fotografico y listado de asistencia.

Retiro y/o encuentro espiritual: El dia 13 de noviembre del 2024, una
vez convocado el talento humano por Pdster virtual y reunidos en el
salon de reuniones de la casa de encuentros Madre Teresa Cortimiglia,
se da inicié con saludo y presentacion por parte de la Hermana Jesuina
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Zuluaga de los padres del sagrado Corazén, Raul Pérez y Dario
Moreno. El retiro tubo como objetivo que el talento humano participante,
reflexionara acerca de camino sinodal y que papel juega cada uno de
los laicos en este caminar.

El Padre Raul hace introduccion al tema de peregrinos de la esperanza,
realizando la pregunta de cuando nacio la iglesia, a lo que algunos de
los participantes refirieron que, en los hechos de los apdstoles, otros
gue, con la institucién de la Eucaristia, explicando luego que la Iglesia
cristiana se origind en el siglo | d. C. en Judea romana, a partir de las
enseflanzas de JesUs de Nazaret. Los discipulos de Jesus, que se
conocieron mas tarde como “cristianos", fueron los encargados de
difundir sus ensefianzas por todo el mundo a través del poder del
Espiritu Santo. Al leer el libro de los Hechos y las epistolas del Nuevo
Testamento, vemos una imagen de la iglesia primitiva tal y como Dios
gueria que fuera. "Y perseveraban en la doctrina de los apdstoles, en la
comunién unos con otros, en el partimiento del pan y en las oraciones."”
(Hechos 2:42).

posteriormente hace alusion a lo que es un jubileo, el cual es un afo
particular: parece que deriva del instrumento utilizado para indicar su
comienzo; se trata del yobel, el cuerno de carnero, cuyo sonido anuncia
el Dia de la Expiacion. Esta fiesta se celebra cada afio, pero adquiere
un significado particular cuando coincide con el inicio del afio jubilar. A
este respecto, encontramos una primera idea en la Biblia: debia ser
convocado cada 50 afios, porque era el afio "extra”, debia vivirse cada
siete semanas de afos (cfr. Lv 25,8-13). Aunque era dificil de realizar,
se proponia como la ocasion para restablecer la correcta relacion con
Dios, con las personas y con la creacion, y conllevaba el perdon de las
deudas, la restitucion de terrenos enajenados y el descanso de la tierra.
Citando al profeta Isaias, el evangelio segin san Lucas describe de este
mismo modo la misién de Jesus: «El Espiritu del Sefior esta sobre mi;
porque él me ha ungido.

En cuanto al jubileo del afio 2025, peregrinos de la esperanza, el Santo
Padre anuncié en febrero del 2022, que el afio 2025 seria un Afo de
Jubileo o Afo Jubilar, algo que ocurre cada 25 afios y que el tema de
este Jubileo 2025 seria “Peregrinos de esperanza”, pues seria un afio
de esperanza para todo el mundo, que sufre el flagelo de las guerras.

El Padre Radul hizo unas preguntas acerca del sentir de la iglesia, dando
un espacio para que los participantes realizaran preguntas acerca de
¢que no les gustaba de la iglesia?, ¢que deseaban que se cambiara de
la iglesia?, ¢cdmo se sentian en la iglesia catdlica? El talento humano
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intervino también expresando su pensar e inquietudes que tenian frente
a laiglesia, las cuales fueron respondidas por el expositor.

Luego se continua con el Padre Dario Moreno, quien comenzdé su charla
explicando el camino sinodal en la Iglesia, lo cual significa “caminar
Jjuntos”. Esto se concretiza en la escucha atenta de todos los
bautizados, sobre todas las cuestiones que tienen que ver con la
evangelizacion, en un camino que se recorre en comunién vy
participacion para la misibn que todos cumplimos en la Iglesia por
llamado del Sefior. Refiere también que el Papa Francisco en la
Exhortacion Apostdlica ‘Evangelii Gaudium’ lo ha expresado cuando
afirma: texto tomado textualmente “en virtud del Bautismo recibido, cada
miembro del Pueblo de Dios se ha convertido en discipulo
misionero (Cf. Mt 28, 19). Cada uno de los bautizados, cualquiera que
sea su funcion en la Iglesia y el grado de ilustracion de su fe, es un
agente evangelizador, y seria inadecuado pensar en un esquema de
evangelizacion llevado adelante por actores -calificados sea soélo
receptivo de sus acciones” por tanto todos los que estan bautizados son
agentes evangelizadores.

Con esta ensefianza el Papa Francisco nos esta marcando el sendero
de una Iglesia sinodal, que en primer lugar es una Iglesia de escucha,;
donde todos, pastores y fieles, podemos escucharnos y aprender unos
de otros y hacer discernimiento para ir juntos a la mision con los mismos
sentimientos de Cristo, iluminados por el Espiritu Santo, a comunicar la
Buena Nueva de la salvacion. Asi lo expresa el Papa en ‘Evangelii
Gaudium’ cuando afirma: “necesitamos ejercitarnos en el arte de
escuchar, que es mas que oir. La escucha nos ayuda a encontrar el
gesto y la palabra oportuna que nos desinstala de la tranquila condicion
de espectadores. Sélo a partir de esta escucha respetuosa y compasiva
se pueden encontrar los caminos de un genuino crecimiento, despertar
el deseo del ideal cristiano, las ansias de responder plenamente al amor
de Dios y el anhelo de desarrollar lo mejor que Dios ha sembrado en la
propia vida” (EG 171).

Luego se hace un descanso de 15 minutos, se ofrece un compartir de
alimento y se continua con el tercer momento en el que el padre Dario
Moreno continuando con el tema refirid que el Jubileo peregrinos de la
Esperanza dard inicio el 24 de diciembre de 2024 vy finalizara el 14 de
diciembre del préximo afio. También refiere que el Afio Jubilar ofrecera
a las fieles oportunidades de participar en diversos eventos jubilares en
el Vaticano y en sus propias diécesis. La gran tradicibn de abrir
la Puerta Santa comenzara cuando el Papa Francisco abra la Puerta
Santa de la Basilica de San Pedro el 24 de diciembre de 2024. Luego
pide a todos los participantes a pasar al patio, alli se realizé un trabajo
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en equipo dando para ello unos textos para socializar y reflexionar
acerca de los conceptos encontrados en los textos.

Una vez analizados los textos en equipo, se les pidi6 a los participantes
hacer un circulo grande y sacar un representante de cada grupo para
exponer las reflexiones, mensajes y lo socializado en el pequefio grupo,
siendo compartido con todos. Entre los participantes salieron reflexiones
como: “mantener siempre la esperanza de un mejor manana” “ es
iImportante no solo asistir a la iglesia si no involucrarse y hacer
parte de ella caminando juntos”.” Los jévenes hoy en dia estan
redefiniendo tradiciones como el matrimonio y los hijos, e incluso
se preguntan si es ético traer nifilos al mundo tal y como estan las
cosas”. También el Padre Dario preguntaba cual era el concepto o
palabra que mas les habia llamado la atencién, resaltando la fortaleza,
el amor y la esperanza.

Para finalizar la jornada de retiro y/o encuentro espiritual, el cual fue
realizado en dos secciones a saber mafiana y tarde con dos grupos,
siendo impartida la misma tematica y concluyendo con la celebracion de
la santa Misa.

Anexo: Registro fotografico lista de asistencia FOR-GD-023.

Nombre Cargo/Rol Dependencia
Hna. Omaira Ospina Psicologa Psicologia
_ Aristizabal g g
Asistentes Mélida Lopez Psicéloga Psicologia
Jefferson Fernando Ortiz Psicélogo Psicologia
Gustavo Adolfo Valencia Educador fisico Educador fisico
Alejandro Rios Coordinador Coordinacion
Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos
\
zgg;g}a Se propone una nueva actividad para el mes de diciembre 2024.
Elaboro Hna. Omaira Ospina Aristizabal
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Por lo anterior, autrizo expresamente a la Secretarfa Distrital de Integracién Social para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para consultar los dates alli almacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencién a la ciudadania”

Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestidn de Talento Humano — Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
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pueda
Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretarfa Distrital de Integracién Social para tratar los datos personales que urmhduin mediante este registro. Entiendo q

En

genatar

Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestion de Talento Humano - Sistema de Gestion de ta Seguridad y Salud en el Trabajo.

de la Ley 1561 de 2012, me fue informada que la Secretaria Distrtal de Integracién Social - SDIS, es la responsable del tratamiento de mis daics persanales recolectados y podrd realizar operaciones
pégina web de la entidad. Entiendo qua tengo derecho a entregar o no datos sensibies, que son aquellos que afectan mi intimidad

o modificar esta

los mismos para las

'su Politica de

de datos

asl como para consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la SDIS a través

disponible en la

les de atencién a &
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Tratamiento de datos perianales:"En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrtal de Integracion Sockal - SDIS, es la de mis d y podri realizar operaciones sobre los mismos para las su Politica de de datos disponible en la
pagina web de la entidad. Entlendo que tengo darecho a entregar o no datos sensibles, que son aquellos que afectan mi intimidad o cuyo Uso indebido puede generar discriminacion.
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Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Procesa Gestidn de Talento Humano ~ Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo.




INSTITUTO DE HERMANAS FRANCISCANAS DE SANTA CLARA
COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR FRANCISCO Y CLARA

CONVENIO 8142-2024 NOVIEMBRE 2024

Actividad: Tiempo para mi salud mental

Tema: “juegos autoctonos de rana y tejo”

II‘ 25’ .. InoyY, @6»2@24 G) ”_42 56 p. m.




Actividad: Retiro y/o encuentro espiritual

Tema: “peregrinos de la esperanza”

Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, Fusagasuga

13/11/2024 02:35:04 p. m.
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